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Problemática: Funciones sustantivas con perspectiva de género

Componente: Visibilización de las trayectorias de trabajo de mujeres
(Vinculado a otro componente)

Acción: Editatón

Descripción de la acción: Se realizará un Editatón para la enciclopedia digital más grande del
mundo "Wikipedia" con el fin de evidenciar el trabajo de científicas. tecnólogas e intelectuales
mexicanas.

Categoría y subcategoría: Institucionalización de la perspectiva de género | Incorporación de
la perspectiva de género en bibliotecas y acervos

Presupuesto previsto: Sin presupuesto

Integrantes de la CINIG: 10 Personal de la entidad o dependencia: 2

Poblaciones Objetivo (indirecto):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Campus Central Estudiantil Toda la Estudiantil 84 90

Campus Central Académica Toda la Académica 76 98

--Acción organizada desde la comunidad

Meses en los que se implementará: Febrero

Acción: Nota en la Gaceta de Biomédicas

Descripción de la acción: Se realizará una nota para la Gaceta del Instituto sobre el evento
del editatón en Wikimedia que se realizó en el mes de febrero 2023.

Categoría y subcategoría: Difusión y Sensibilización | Difusión de material gráfico impreso

Presupuesto previsto: Sin presupuesto

Integrantes de la CINIG: 10 Personal de la entidad o dependencia: 2

Poblaciones Objetivo (indirecto):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Todas las unidades Estudiantil Toda la Estudiantil 84 90

Todas las unidades Académica Toda la Académica 76 98
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Todas las unidades Administrativa Toda la Administrativa 66 87

--Acción organizada desde la comunidad

Meses en los que se implementará: Julio

Acción: Concurso de dibujo

Descripción de la acción: Se realizará la convocatoria para llevar a cabo un concurso dirigido
a niñas de 7 a 14 años, en el cual se les pedirá que dibujen cómo es el trabajo de una
científica. Esto se llevará a cabo en colaboración con los institutos de Matemáticas, Ecología,
Fisiología y Biología.

Categoría y subcategoría: Difusión y Sensibilización | Concurso

Presupuesto previsto: Sin presupuesto

Integrantes de la CINIG: 10 Personal de la entidad o dependencia: 2

Poblaciones Objetivo (indirecto):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Todas las unidades Estudiantil Toda la Estudiantil 84 90

Todas las unidades Académica Toda la Académica 76 98

Todas las unidades Administrativa Toda la Administrativa 66 87

--Acción organizada desde la comunidad

Meses en los que se implementará: Febrero

Acción: Asistencia a eventos organizados por otras CInIGs

Descripción de la acción: Asistir a invitaciones de diferentes eventos relacionados con
igualdad de género organizados por diferentes CInIGs.

Categoría y subcategoría: Actividades culturales o de divulgación | Eventos diversos
relacionados con igualdad de género

Presupuesto previsto: Sin presupuesto

Integrantes de la CINIG: 10 Personal de la entidad o dependencia: 1

Poblaciones Objetivo (indirecto):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Todas las unidades Toda la comunidad -- 226 275
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--Acción organizada en conjunto con la CIGU

Meses en los que se implementará: Febrero
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Problemática: Funciones sustantivas con perspectiva de género

Componente: Sensibilización

Acción: Sensibilización a través de carteles

Descripción de la acción: A través de frases alusivas a la práctica pedagógica, académica y
laboral se busca sensibilizar a la población para alcanzar la igualdad de género en la UNAM en
estos ámbitos.

Categoría y subcategoría: Difusión y Sensibilización | Difusión de material gráfico impreso

Presupuesto previsto: 1500.0

Integrantes de la CINIG: 10 Personal de la entidad o dependencia: 2

Poblaciones Objetivo (indirecto):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Campus Central Estudiantil Toda la Estudiantil 84 90

Todas las unidades Académica Toda la Académica 76 98

Campus Central Administrativa Toda la Administrativa 66 87

--Acción organizada desde la comunidad

Meses en los que se implementará: Febrero | Marzo | Mayo | Junio | Noviembre
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Problemática: Funciones sustantivas con perspectiva de género

Componente: Información y sensibilización

Acción: Seminario para alumnos de la licenciatura de Investigación Biomédica Básica

Descripción de la acción: Se realizará un seminario que aborde conceptos básicos sobre la
igualdad de género, así como las funciones y actividades de la CInIG y los POCs dirigido a los
alumnos de primer, segundo, tercer y cuarto año de la licenciatura en Investigación Biomédica
Básica.

Categoría y subcategoría: Formación y Capacitación | Seminario

Presupuesto previsto: Sin presupuesto

Integrantes de la CINIG: 10 Personal de la entidad o dependencia: 2

Poblaciones Objetivo (indirecto):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Campus Central Estudiantil Toda la Estudiantil 84 90

--Acción organizada desde la comunidad

Meses en los que se implementará: Agosto
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Problemática: Funciones sustantivas con perspectiva de género

Componente: Información

Acción: Tríptico informativo

Descripción de la acción: Se realizará un tríptico informativo para difundir las funciones de la
CInIG al personal administrativo de nuestro instituto.

Categoría y subcategoría: Difusión y Sensibilización | Difusión de material gráfico impreso

Presupuesto previsto: 1856.0

Integrantes de la CINIG: 10 Personal de la entidad o dependencia: 2

Poblaciones Objetivo (indirecto):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Campus Central Administrativa Toda la Administrativa 66 87

--Acción organizada desde la comunidad

Meses en los que se implementará: Abril
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Problemática: No discriminación hacia las mujeres

Componente: Sensibilización e información

Acción: Cine -Debate

Descripción de la acción: Se proyectará una película con temática relacionada con la no
discriminación hacia las mujeres en los ámbitos laboral, social, político o científico.

Categoría y subcategoría: Actividades culturales o de divulgación | Cine debate

Presupuesto previsto: 748.0

Integrantes de la CINIG: 10 Personal de la entidad o dependencia: 2

Poblaciones Objetivo (indirecto):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Campus Central Estudiantil Toda la Estudiantil 84 90

Campus Central Académica Toda la Académica 76 98

Campus Central Administrativa Toda la Administrativa 66 87

--Acción organizada desde la comunidad

Meses en los que se implementará: Mayo
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Problemática: No discriminación hacia las mujeres

Componente: Sensibilización y comunicación

Acción: Sensibilización a través de carteles

Descripción de la acción: A través de frases alusivas a la no discriminación hacia las mujeres
se busca sensibilizar a la poblaciónde nuestro instituto sobre este tema.

Categoría y subcategoría: Difusión y Sensibilización | Difusión de material gráfico impreso

Presupuesto previsto: 250.0

Integrantes de la CINIG: 10 Personal de la entidad o dependencia: 2

Poblaciones Objetivo (directo):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Campus Central Estudiantil Toda la Estudiantil 84 90

Campus Central Académica Toda la Académica 76 98

Campus Central Administrativa Toda la Administrativa 66 87

--Acción organizada desde la comunidad

Meses en los que se implementará: Mayo
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Problemática: No discriminación hacia las diversidades sexogenéricas

Componente: Información y sensibilización

Acción: Cine-Debate

Descripción de la acción: SE proyectará una película relacionada con la no discriminación
hacia las diversidades sexogenéricas

Categoría y subcategoría: Actividades culturales o de divulgación | Cine debate

Presupuesto previsto: 748.0

Integrantes de la CINIG: 10 Personal de la entidad o dependencia: 2

Poblaciones Objetivo (indirecto):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Campus Central Estudiantil Toda la Estudiantil 84 90

Campus Central Académica Toda la Académica 76 98

Campus Central Administrativa Toda la Administrativa 66 87

--Acción organizada desde la comunidad

Meses en los que se implementará: Junio
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Problemática: No discriminación hacia las diversidades sexogenéricas

Componente: Sensibilización

Acción: Sensibilización a través de carteles

Descripción de la acción: A través de frases alusivas a la no discriminación hacia las
diversidades sexogenéricas se busca sensibilizar a la poblaciónde nuestro instituto sobre este
tema.

Categoría y subcategoría: Difusión y Sensibilización | Difusión de material gráfico en redes
sociales

Presupuesto previsto: Sin presupuesto

Integrantes de la CINIG: 10 Personal de la entidad o dependencia: 2

Poblaciones Objetivo (indirecto):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Todas las unidades Estudiantil Toda la Estudiantil 84 90

Todas las unidades Académica Toda la Académica 76 98

Todas las unidades Administrativa Toda la Administrativa 66 87

--Acción organizada desde la comunidad

Meses en los que se implementará: Junio

Acción: Frase alusivas

Descripción de la acción: Frases alusivas hacia la no discriminación hacia las diversidades
sexogenéricas dentro de la gaceta de Biomédicas

Categoría y subcategoría: Difusión y Sensibilización | Difusión de material gráfico impreso

Presupuesto previsto: Sin presupuesto

Integrantes de la CINIG: 10 Personal de la entidad o dependencia: 4

Poblaciones Objetivo (directo):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Todas las unidades Estudiantil Toda la Estudiantil 84 90

Todas las unidades Académica Toda la Académica 76 98
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Todas las unidades Administrativa Toda la Administrativa 66 87

--Acción organizada por otras áreas de la entidad o dependencia

Meses en los que se implementará: Junio | Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre |
Diciembre
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Problemática: Acceso a una vida libre de violencia de género

Componente: Prevención de la violencia (Vinculado a otro componente)

Acción: Taller interinstitucional con las CInIGs de los institutos de: Biología, Ecología,
Matemáticas y Fisiología Celular

Descripción de la acción: Se realizará un taller dirigido a hombres y mujeres para adquirir
herramientas en caso de ser víctima de acoso callejero.

Categoría y subcategoría: Formación y Capacitación | Taller

Presupuesto previsto: Sin presupuesto

Integrantes de la CINIG: 10 Personal de la entidad o dependencia: 2

Poblaciones Objetivo (directo):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Campus Central Académica Toda la Académica 76 98

Campus Central Académica Toda la Académica 76 98

Campus Central Estudiantil Toda la Estudiantil 84 90

--Acción organizada desde la comunidad

Meses en los que se implementará: Marzo

Acción: Proyección de documental que se realizará de forma interinstitucional con las
CInIGs de los institutos de: Biología, Ecología, Matemáticas y Fisiología Celular

Descripción de la acción: Se proyectará el documental titulado "Ahora Juntas"

Categoría y subcategoría: Actividades culturales o de divulgación | Cine debate

Presupuesto previsto: Sin presupuesto

Integrantes de la CINIG: 10 Personal de la entidad o dependencia: 2

Poblaciones Objetivo (directo):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Todas las unidades Estudiantil Toda la Estudiantil 84 90

Todas las unidades Académica Toda la Académica 76 98

Todas las unidades Administrativa Toda la Administrativa 66 87
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--Acción organizada desde la comunidad

Meses en los que se implementará: Febrero | Marzo
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Problemática: Acceso a una vida libre de violencia de género

Componente: Conmemoración del día internacional para la eliminación de
la violencia contra la mujer.

Acción: Frase alusiva a la prevención y o eliminación de la violencia contra la mujer y
colgarla en la entrada del instituto.

Descripción de la acción: Invitación a escribir una frase alusiva a la prevención y o
eliminación de la violencia contra la mujer y colgarla en la entrada del instituto.

Categoría y subcategoría: Difusión y Sensibilización | Testimonios

Presupuesto previsto: 1500.0

Integrantes de la CINIG: 10 Personal de la entidad o dependencia: 3

Poblaciones Objetivo (indirecto):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Campus Central Estudiantil Toda la Estudiantil 84 90

Campus Central Académica Toda la Académica 76 98

Campus Central Administrativa Toda la Administrativa 66 87

--Acción organizada desde la comunidad

Meses en los que se implementará: Noviembre

Acción: Violentómetro

Descripción de la acción: Marcar en un violentómetro los tipos de violencia que las mujeres
han sufrido.

Categoría y subcategoría: Difusión y Sensibilización | Testimonios

Presupuesto previsto: 500.0

Integrantes de la CINIG: 10 Personal de la entidad o dependencia: 3

Poblaciones Objetivo (indirecto):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Campus Central Estudiantil Toda la Estudiantil 84 90

Campus Central Académica Toda la Académica 76 98
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Campus Central Administrativa Toda la Administrativa 66 87

--Acción organizada desde la comunidad

Meses en los que se implementará: Noviembre

Acción: Cine Debate

Descripción de la acción: Proyectar alguna película relacionada con la prevención y/o
eliminación de la violencia contra la mujer

Categoría y subcategoría: Actividades culturales o de divulgación | Cine debate

Presupuesto previsto: Sin presupuesto

Integrantes de la CINIG: 10 Personal de la entidad o dependencia: 2

Poblaciones Objetivo (indirecto):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Todas las unidades Estudiantil Toda la Estudiantil 84 90

Todas las unidades Académica Toda la Académica 76 98

Todas las unidades Administrativa Toda la Administrativa 66 87

--Acción organizada desde la comunidad

Meses en los que se implementará: Noviembre
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Problemática: Acceso a una vida libre de violencia de género

Componente: Sensibilización

Acción: Campaña de Sensibilización

Descripción de la acción: Impresión de carteles con frases alusivas a la eliminación de la
violencia contra la mujer

Categoría y subcategoría: Difusión y Sensibilización | Difusión de material gráfico impreso

Presupuesto previsto: 500.0

Integrantes de la CINIG: 10 Personal de la entidad o dependencia: 2

Poblaciones Objetivo (directo):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Campus Central Estudiantil Toda la Estudiantil 84 90

Campus Central Académica Toda la Académica 76 98

Campus Central Administrativa Toda la Administrativa 66 87

--Acción organizada desde la comunidad

Meses en los que se implementará: Noviembre

Acción: Frases alusivas en la gaceta de Biomédicas

Descripción de la acción: Frases alusivas a la eliminación de la violencia contra la mujer
dentro de la gaceta de Biomédicas

Categoría y subcategoría: Difusión y Sensibilización | Difusión de material gráfico impreso

Presupuesto previsto: Sin presupuesto

Integrantes de la CINIG: 10 Personal de la entidad o dependencia: 3

Poblaciones Objetivo (directo):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Todas las unidades Estudiantil Toda la Estudiantil 84 90

Todas las unidades Académica Toda la Académica 76 98

Todas las unidades Administrativa Toda la Administrativa 66 87

--Acción organizada por otras áreas de la entidad o dependencia
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Meses en los que se implementará: Junio | Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre |
Diciembre
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Problemática: Acceso a una vida libre de violencia de género

Componente: Información

Acción: Nota en la Gaceta de Biomédicas

Descripción de la acción: Se realizará una nota para la Gaceta de Biomédicas sobre las
actividades y resultados del 25N que se obtuvieron en el 2022.

Categoría y subcategoría: Difusión y Sensibilización | Difusión de material gráfico impreso

Presupuesto previsto: Sin presupuesto

Integrantes de la CINIG: 10 Personal de la entidad o dependencia: 2

Poblaciones Objetivo (indirecto):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Todas las unidades Estudiantil Toda la Estudiantil 84 90

Todas las unidades Académica Toda la Académica 76 98

Todas las unidades Administrativa Toda la Administrativa 66 87

--Acción organizada desde la comunidad

Meses en los que se implementará: Mayo
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Problemática: Diagnósticos y estadísticas con perspectiva de género

Componente: Sondeo

Acción: Sondeo

Descripción de la acción: Sondeo sobre el conocimiento de las actividades realizadas por la
CInIG-IIBO y sobre situaciones de violencia de género entre la comunidad de nuestro Instituto

Categoría y subcategoría: Institucionalización de la perspectiva de género | Estadísticas e
indicadores con perspectiva de género

Presupuesto previsto: Sin presupuesto

Integrantes de la CINIG: 10 Personal de la entidad o dependencia: 3

Poblaciones Objetivo (indirecto):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Todas las unidades Académica Toda la Académica 76 98

Meses en los que se implementará: Febrero

Acción: Nota en la Gaceta de Biomédicas

Descripción de la acción: Se realizará una nota para la Gaceta del Instituto sobre el sondeo
que se realizó en el mes de febrero acerca del conocimiento de la CInIG y la percepción de la
violencia de género que tenemos en nuestra comunidad.

Categoría y subcategoría: Difusión y Sensibilización | Difusión de material gráfico impreso

Presupuesto previsto: Sin presupuesto

Integrantes de la CINIG: 10 Personal de la entidad o dependencia: 2

Poblaciones Objetivo (indirecto):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Todas las unidades Estudiantil Toda la Estudiantil 84 90

Todas las unidades Académica Toda la Académica 76 98

Todas las unidades Administrativa Toda la Administrativa 66 87

--Acción organizada desde la comunidad

Meses en los que se implementará: Agosto
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Problemática: Diagnósticos y estadísticas con perspectiva de género

Componente: Diagnóstico (Vinculado a otro componente)

Acción: Diagnóstico sobre Igualdad de Género para Académicos:

Descripción de la acción: Con el objetivo de evaluar si existen sesgos de género que afecten
la progresión profesional del personal académico de nuestro instituto.

Categoría y subcategoría: Institucionalización de la perspectiva de género | Estadísticas e
indicadores con perspectiva de género

Presupuesto previsto: Sin presupuesto

Integrantes de la CINIG: 10 Personal de la entidad o dependencia: 2

Poblaciones Objetivo (directo):

Unidad Grupo Población Total

Campus Central Académica Toda la Académica 174

--Acción organizada por otras áreas de la entidad o dependencia

--Acción organizada desde la comunidad

Meses en los que se implementará: Agosto
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